
54 

柒、附件 

 一、課程發展委員會組織要點 

桃園市蘆竹區光明國民小學課程發展委員會組織要點 

ㄧ、組織架構： 

桃園市光明國小課程發展委員會設置目的為規劃學校課程、進行課程評鑑、落實課程之

實施。本會設委員二十九人，委員均為無給職，其組織及工作執掌： 
（一）成立「課程發展委員會」組織 

（二）執掌： 

   (1)擬定本校「課程實施計劃」及相關事宜 

   (2)督導本校「課程實施計劃」執行情形 

   (3)評鑑本校「課程實施計劃」執行成效 

二、課程發展組織與工作要項課程發展委員會行政組織之分工執掌 

成員 職稱 人數 姓名 分    工    執    掌 備註 

召集人 校長 1 趙廣林 
綜理學校本位課程，課程發展、計畫、執行與考核事

宜 
 

執行秘書 教務主任 1 江雅琪 執行推動課程發展、計畫、執行與考核事宜  

執行幹事 教學組長 1 邱奕競 

負責規劃與協助執行教學與學習評鑑，負責規劃與協

助審查各學習領域課程小組之計畫與執行成效，以及

彙整各學習領域審查自編教科用書之結果 

 

行政組 

教務主任 1 江雅琪 

規劃與推動教師專業成長進修計畫，提供課程、教學

與行政之諮詢，協助解決課程問題與提出因應策略，

以增進教師專業成長 

 

學務主任 1 黃瑋琪 

總務主任 1 蔡博仁 

輔導主任 1 潘淑琴 

補校主任 1 顧耀彬 

年級

推廣

組 

各年

級課

程發

展召

集人 

級任教師 6 

李佩瀅 

探討與規劃領域學習節數與彈性學習節數，探討班群

與協同教學，發展各種創新教學方法，協助學校發展

教學策略，以及發展與檢討改善多元化教學評量 

 

標雅禎 

邱騰安 

陳汶沂 

吳宜倩 

洪莉媛 

領域

研發

推廣

組 

各領

域課

程發

展小

組召

教師 13 

黃天生 
發展與檢討改善學校本位課程內涵，編擬七大學習領

域之自編或改編教材，探討六大議題融入各學習領域

教學，研擬與實施各學年統整課程，設計與發展選修

課程以及發展學校總體課程計畫 

 

許筱婉 

巫宜忠 

張淑玲 

劉芷伶 
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集人 伍家慧 

曾玉芬 

邱奕競 

林愉真 

蔡旻欣 

張智淵 

吳宜倩 

蔡依婷 

特教

組 

特殊

教育

代表 

教師 1 蔡依婷 
評估特殊需求學生之身心特質與學習需求，分析課程

目標與學生需求及能力之適配性 
 

家長社區代

表組 
家長會長 1 尤詩慧 

負責課程變革之宣導推廣，讓家長、社區人士充分了

解課程理念；負責聯絡社區、家長與教師及各項會議

聯繫，提供相關教學與行政支援 

 

諮詢

組 

專家

學者 

教師會代

表/科任

主任 

2 
廖健茗 

參與學校推展本位課程各項諮詢服務與意見提供  
巫宜忠 

 

備註： 

1. 依據「十二年國民基本教育課程綱要總綱」第柒點規定略以，學校為推動課程發展應訂

定「課程發展委員會組織要點」，經學校校務會議通過後，據以成立學校課程發展委員

會。 

2. 學校課程發展委員會之組成及運作方式由學校校務會議決定之，其學校課程發展委員會

成員應包括學校行政人員、年級及領域/群科/學程/科目（含特殊需求領域課程）之教

師、教師組織代表及學生家長委員會代表，高級中等學校教育階段應再納入專家學者代

表，各級學校並得視學校發展需要聘請校外專家學者、社區/部落人士、產業界人士或學

生。 

3. 學校課程發展委員會應掌握學校教育願景，發展學校本位課程，並負責審議學校課程計

畫、審查全年級或全校且全學期使用之自編教材及進行課程評鑑等。 

 

 

 


